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Projekt wspolfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

REGULAMIN REKRUTACJI

w ramach projektu systemowego wojewodztwa malopolskiego

»Viodernizacja systemu doskonalenia kadr szkol zawodowych w

Malopolsce ”
§ 1 Przepisy ogllne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji na bezptatne szkolenia realizowane w ramach projektu
systemowego wojewodztwa malopolskiego ,Modernizacja systemu doskonalenia kadr szkét
zawodowych w Malopolsce ”, zasady przyjmowania zgloszen, procedury kwalifikowania
beneficjentow do udziatu w projekcie.

2. Projekt jest finansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX — Rozwoj wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach,
Poddziatanie 9.4 Wysoko kwalifikowane kadry systemu oswiaty.

3. Projektodawca projektu ,Modernizacja systemu doskonalenia kadr szkél zawodowych w
Malopolsce”, jest Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 30-003 Krakow ul. Lubelska 23

4. Tlekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ projekt systemowy wojewddztwa matopolskiego,
,Modernizacja systemu doskonalenia kadr szkél zawodowych w Malopolsce”, realizowany przez
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

2) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Rekrutacji w ramach projektu
,Vlodernizacja systemu doskonalenia kadr szkol zawodowych w Malopolsce”

3) Projektodawca projektu - nalezy przez to rozumie¢ Matopolskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli 30-003 Krakow ul. Lubelska 23

4) Biurze projektu - nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Projektodawcy projektu do
zarzadzania 1 obshugi projektu ,,Modernizacja systemu doskonalenia kadr szkél zawodowych w
Malopolsce” , oraz kontaktu i wspolpracy z Beneficjentem ostatecznym z siedzibg w Tarnowie 33-
100 ul. Nowy Swiat 30

5) Beneficjencie ostatecznym (BO) - nalezy przez to rozumie¢ osoby bezposrednio korzystajace z
udzielanego wsparcia czyli uczestnicy szkolen.
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§ 2 Proces rekrutacji

BO projektu sa:

v Dyrektorzy szk6t zawodowych w wojewddztwie matopolskim

v Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztalcgcych szkot zawodowych (przedmioty:

matematyczno — przyrodnicze, ICT, j. obce — j. angielski i j. niemiecki)
v" Nauczyciele przedmiotow zawodowych
v" Pracownicy administracyjni systemu o$wiaty zaangazowani w realizacje
projektu systemowego z dz. 9.2 PO KL

Proces rekrutacji bedzie si¢ odbywat sekwencyjnie dla kazdej z grup BO:
Dyrektorzy szkot zawodowych, zastepcy dyrektora lub wytypowani nauczyciele
(posiadajacy rekomendacj¢ lub oddelegowanie lub pelnomocnictwo dyrektora) w
wojewddztwie matopolskim - o przyjeciu decydowaé bedzie miejsce pracy
(wojewddztwo matopolskie). Pierwszenstwo beda posiadali dyrektorzy szkot, ktorych
szkoly sa BO komplementarnego projektu systemowego wojewodztwa matopolskiego
z dziatania 9.2 PO KL. Dyrektorzy szkol, ktore nie s3g BO dziatania 9.2 POKL zostang
zakwalifikowani po zadeklarowaniu wdrazania programéw modutowych w swoich
szkotach. Poczatek rekrutacji 20 sierpien 2010 r; zakonczenie 31 grudnia 2010 r. [lo$¢
miejsc - 200
Pracownicy administracyjni systemu o$wiaty — o przyjeciu decydowaé bedzie
przynaleznos$¢ do zespotu koordynacyjnego z dziatania 9.2 POKL w powiecie. Na
szkolenie zakwalifikowana zostanie jedna osoba z zespotu na podstawie osobistego

zgloszenia. Termin rekrutacji od 20.08 do 06.09.2010 r. Ilo$¢ miejsc - 23

v Nauczyciele tzw. liderzy zmiany — o przyjeciu decydowaé bedzie osobiste zgloszenie

oraz pozytywna opinia dyrektora. Rekrutacja przeprowadzona zostanie w terminie od

20 sierpnia do 31 grudnia 2010 r. [lo$¢ miejsc — 200.

v Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych — o przyjeciu decydowaé bedzie

wyksztatcenie zgodne z nauczanym przedmiotem oraz pozytywna opinia dyrektora
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szkoty. Termin rekrutacji- 1.09.2010 — 01.03.2011 r. Ilo$¢ miejsc — 200.
W przypadku nauczyli jezykoéw obcych (szkolenie w zakresie j¢zyka branzowego) o
przyjeciu decydowac bedzie rekomendacja dyrektora oraz termin zgloszenia. Termin
rekrutacji —od 01.09 do 25.11.2010 r. Ilo$¢ miejsc - 48

v Nauczyciele przedmiotow zawodowych — o przyjeciu decydowaé bedzie: pozytywna
opinia dyrektora szkoty (20pkt), wyksztatcenie zgodne z nauczanym przedmiotem
(40pkt), zatrudnienie na terenie wiejskim (40pkt). Termin rekrutacji od 01.10.2010 r
do 31.12.2013 r. [lo$¢ miejsc — 2000.
Nauczyciele, ktorzy beda chceieli uczestniczy¢ w szkoleniu na egzaminatora w
systemie ECVET — o przyjeciu decydowac bedzie: pozytywna opinia dyrektora szkoly
(10pkt), wyksztalcenie zgodne z nauczanym przedmiotem (20pkt), zatrudnienie na
terenie wiejskim (20pkt), udokumentowany czynny udzial w pracach komisji
egzaminacyjnej w przeciagu ostatnich 2 lat (50pkt). Termin rekrutacji od 01.01.2011

do 30.06.2011. Ilo$¢ miejsc — 300.
W kazdym przypadku, w razie wigkszej ilo$¢ zgtoszen, decydowa¢ bedzie termin zgloszenia
(dostarczenia do Biura Merytorycznego — 33-100 Tarnow ul. Nowy Swiat 30).

W przypadku nie zakwalifikowania odpowiedniej ilosci os6b do poszczegélnej edycii,
rekrutacja zostanie przedtuzona do momentu zrealizowania petnej rekrutacji ( nie p6zniej niz
do 31.01.2014 r.).

W przypadku rekrutacji os6b do udzialu w seminariach zawodowych oraz praktykach
zostanie opracowany odrgbny regulamin

2. Osoby chetne do wzigcia udziatu w szkoleniach realizowanych w ramach projektu
zglaszaja cheé uczestnictwa w projekcie poprzez wypelienie w calosci ankiety
zgloszeniowej (wzér w zalgczniku 1 niniejszego regulaminu) dostgpnej na stronie
internetowej projektu www.mcdn.edu.pl , bezposrednio w Biurze Projektu lub droga
elektroniczna.

3. Wypehiong ankiet¢ wraz z wymaganymi zalgcznikami nalezy dostarczy¢ do Biura
Projektu osobiscie lub:

droga elektroniczng na adres: biuro@kadrysz.edu.pl lub janusz@odn.tarman.pl

poczta na adres: 33-100 Tarnéw ul. Nowy Swiat 30 z dopiskiem Biuro Projektu
Dz.9.4 POKL



http://www.mcdn.edu.pl/
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4. Dostarczenie ankiety zgloszeniowej upowaznia Projektodawceg do wpisania na liste
0soOb zainteresowanych uczestnictwem w projekcie.

5. W celu wzigcia udzialu w szkoleniu nalezy dostarczy¢ (najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia) nastepujace dokumenty:

Opini¢ dyrektora szkoty (nie dotyczy dyrektorow i pracownikéw administracyjnych
systemu o$wiaty),

Oswiadczenie dyrektora szkoty o uczestnictwie w projekcie systemowym z dz.9.4 lub
deklaracja o wdrazaniu w swojej szkole modulowego programu nauczania (dotyczy
tylko dyrektorow)

Oswiadczenie o zatrudnieniu lub zamieszkaniu na terenie Matopolski

Oswiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych

Oswiadczenie o zatrudnieniu na terenie wiejskim

Oswiadczenie o nauczaniu zgodnym z wyksztatceniem

Udokumentowanie o pracach w komisji egzaminacyjnej w przeciggu ostatnich dwoch
lat (dotyczy kandydatéw na szkolenie na egzaminatora w systemie ECVET)

Nabor beneficjentow do udzialu w szkoleniu odbywa si¢ na podstawie zlozonego
dokumentow aplikacyjnych, o ktorych mowa w § 2 pkt. 5.

6. Zgloszenia, ktore wptyna po wyznaczonym terminie lub sa nickompletne, nie podlegaja
procedurze kwalifikacyjne;j.

7. Osoby wstepnie zakwalifikowane do udzialu w projekcie zostang poinformowane o terminie
spotkania informacyjnego (pierwszy dzien szkolenia), podczas ktérego kandydaci zostang
poinformowani o zasadach, prawach i1 obowigzkach zwigzanych z uczestnictwem w
projekcie. Osoby, ktore zdecyduja si¢ na udzial w projekcie podpisza pozostale dokumenty
zwigzane z przystapieniem do projektu.

8. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z polityka rownych szans.

§3

Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Projektodawca

projektu.
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2. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagaja formy pisemne;.
3. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu .

Zalaczniki do niniejszego regulaminu:

Zalacznik 1: Ankieta zgloszenia

Zalacznik 2: Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

Zalacznik nr 3: O$wiadczenie o zatrudnieniu lub zamieszkaniu na terenie Malopolski

Zalacznik nr 4: O$wiadczenie o zgodzie na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie
danych osobowych (w tym danych wrazliwych) zbieranych do Podsystemu
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik nr 5: Deklaracja uczestnictwa w projekcie

Kierownik Projektu
Modernizacja Systemu Doskonalenia Kadr
Szkot Zawodowych w Matopolsce

mgr Janusz Zak




