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Osoby umieszczone na ponizszej liScie, zostaly zakwalifikowane do udzialu w zajeciach.
Harmonogramy szkolen jest umieszczony w gablocie na parterze szkoly.

GRUPA I
L.p. | Nazwisko i imig Klasa
1| Chaim Rafat 3TC
2 | Chrzanowski Grzegorz 4TC
3 | Englart Krzysztof 4TC
4| Krosniak Barttomiej 3T™M
5 | Mazurkiewicz Jakub 3TC
6 | Nowakowski Robert 4TB
7 | Onik Michat 3TM
8 | Rzepka Barttomiej 3TB
9 | Schab Woijciech 3TM
10 | Wrona Jacek 3T™M

Laczna ilos¢ godzin szkolenia ( teoria 116h + praktyka 60h) wynosi 176 godzin.

W czasie ferii zimowych praktyki beda odbywaly sie tylko w jednym tygodniu.

Godzina zaje¢ teoretycznych wynosi 45min ( 5 min przerwy po kazdej godzinie wyktadu),
a godzina zaje¢ praktycznych 60 min.

Szkolenie prowadzi O$rodek Szkolenia Zawodowego EDUKATOR Sp.j. ul. Elektryczna 2,

33-100 Tarndéw
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