Zespół Szkól Mechaniczno – Elektrycznych w Tarnowie

SPRAWOZDANIE Z PRACY NAUCZYCIELA
rok szkolny ________________
	Imię
	

	Nazwisko
	

	stopień awansu zawodowego
	

	Nauczany przedmiot, 
dodatkowe funkcje


	


	Dziedzina aktywności nauczyciela
	Zadania/Kryteria
	Komentarze, Uwagi

	1.Warsztat pracy nauczyciela
	1.Realizacja podstawy programowej.
	

	
	2.Umiejetność korzystania i motywowania uczniów do korzystania z różnych źródeł informacji, w tym informacji multimedialnej.
	

	
	3.Stosowanie nowych metod nauczania. 
	

	
	4.Skuteczność przekazywania wiedzy (wyniki badania osiągnięć edukacyjnych, egzaminy zewnętrzne).
	

	
	5.Nowatorskie realizowanie lekcji, innych zajęć.
	

	
	6.Tworzenie własnej bazy pomocy dydaktycznych, efektywne wykorzystanie pomocy dydaktycznych.
	

	2.Zaangażowanie zawodowe nauczyciela
	1.Realizacja zadań ustalonych (przydzielonych) w planie pracy szkoły).
Zadania zrealizowane z własnej inicjatywy (uroczystości szkolne, akcje, imprezy itd.).
	

	
	2.Znajomość prawa oświatowego-podstawowych aktów prawnych.
	

	
	3.Integrowanie zespołu klasowego (wycieczki, wyjścia itd.).
	

	
	4. Opieka nad szkolną działalnością uczniów (Samorząd uczniowski, gazetka, radio itd.)
	

	
	4.Rozpoznawanie warunków życiowych ucznia i właściwe reagowanie.
	

	
	5.Rozwiązywanie problemów wychowawczych.
	

	
	6.Współpraca z nauczycielami w Zespołach przedmiotowych, rodzicami, pracownikami administracji i obsługi, instytucjami działającymi na rzecz dobra ucznia.

	

	
	7.Działania na rzecz promocji szkoły w środowisku lokalnym.
	

	
	8.Prowadzenie zajęć pozalekcyjnych.
	

	
	9.Prowadzenie indywidualnych konsultacji.
	

	
	10.Wypełnianie zadań związanych z pełnieniem funkcji opiekuna stażu .
	

	3.Aktywność nauczyciela  w doskonaleniu zawodowym.
	1.Udział w warsztatach i konferencjach metodycznych. Samokształcenie.
	

	
	2.Podnoszenie kwalifikacji, w tym zdobywanie nowych kwalifikacji.
	

	
	3.Zdobywanie kolejnych stopni awansu zawodowego.
	

	
	4.Praca w zespołach przedmiotowych (dzielenie się wiedzą,, umiejętnościami, doświadczeniami; lekcje otwarte).
	

	
	5.Udział w wewnątrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli.
	

	
	6.Unowocześnianie metod pracy, pomocy dydaktycznych.
	

	4.Działania       w zakresie wspomagania rozwoju ucznia.
	1.Wspieranie i motywowanie ucznia 
do pracy.
	

	
	2.Znajomość sytuacji życiowej i materialnej wychowanków.
	

	
	3.Organizowanie pomocy uczniom w trudnej sytuacji.
	

	
	4.Pomoc uczniom w przygotowaniach do udziału w konkursach i olimpiadach.

Efekty pracy z uczniem zdolnym i potrzebującym pomocy.

	

	5. Organizacja pracy w ZSME
	1. Czy obieg informacji w szkole jest czytelny? Jeżeli nie, to proszę wskazać, w jaki sposób można  dokonać usprawnień.
2. Wnioski do pracy na przyszły rok.
	


Proszę o wypełnienie arkusza samooceny i złożenie w sekretariacie szkoły do dnia zakończenia zajęć dydaktycznych.                

Na stronie szkoły dostępna jest wersja elektroniczna.

…....................................................

data i podpis nauczyciela
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